
①介護職員の生産性向上に向けた理学療法士の働き方セミナー  
 ～利用者の QOL を上げる施設全体のマネジメント～ 

医療・介護現場において理学療法士が ICT・ロボット等を用い、介護職員の生産性向上や自立支援型介護の推進、腰痛予防対策等に

取組みが求められています。皆様に新たな働き方の参考にぜひご覧ください。  

 

プログラム ポイント 講師（※敬称略） 時間 

日本理学療法士協会からの 

メッセージ 
開催趣旨説明 

森本 榮 

所属：公益社団法人日本理学療法士協会 

役職：副会長 

10 分 

作業管理概論 

人間工学の視点から労働環境を 

整えるためにこれから理学療法士 

に求められる意識を学ぶ 

神代 雅晴 

（産業医科大学名誉教授） 

所属：株式会社エルゴマ研究所 

役職：代表取締役 

60 分 

マネジメントを活かした 

介護ロボット活用 

マネジメントを活かした 

介護職員の生産性向上に向けた 

介護ロボットを活用する方法 

樽本 洋平 

所属：公益財団法人北九州産業学術推進機構 

役職：ロボット技術センター国家戦略特区介護担当 主任 

60 分 

組織マネジメント・ノーリフトケア

の導入による間接支援 

組織マネジメント・ノーリフトケアの導入 

による間接支援として貢献する 

理学療法士の関わり 

下元 佳子 

所属：一般社団法人 

ナチュラルハートフルケアネットワーク 

役職：代表理事 

60 分 



②新たな働き場所での取り組みから学ぶ理学療法士の働き方セミナー  
 “〇〇したい” を叶えたい  

新たな働き場所において、理学療法士が健康管理や疾病・介護予防などの国民の公的保険外領域における様々なニーズに対して取り

組む、新たな働き方の参考にぜひご覧ください。  

 

プログラム ポイント 講師（※敬称略） 時間 

日本理学療法士協会からの 

メッセージ 
開催趣旨説明 

森本 榮 

所属：公益社団法人日本理学療法士協会 

役職：副会長 

10 分 

スポーツクラブ事業における 

介護保険、および、その他領域

での取り組みの紹介 

フィットネスジム事業と理学療法士の視点を

交えた介護保険および保険外における 

理学療法士の働き方紹介 

橋本 剛 

所属：株式会社ルネサンス 

役職：アクティブエイジング部 次長 

60 分 

小児領域における地域での 

取り組みの紹介 

障害福祉サービスにおいて小児領域に 

従事する理学療法士の働き方紹介 

安井 隆光 

所属：株式会社 Loving Look 

役職：代表取締役 

60 分 

保険外における新しい 

理学療法士の働き方紹介 

脳梗塞リハビリセンターにおける 

理学療法士の働き方紹介 

福田 俊樹 

所属：脳梗塞リハビリセンター 

役職：研修センター長 

60 分 
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