
                                  

会員サイト公開用 役員活動報告書 

名 前 野崎 展史 

 

担当業務 

 

職能団体としてのロイヤルティ(Loyalty)向上に向け、 

①全国の若手理学療法士が緩やかにつながれ協会事業との気軽な接点ともなる場、

②未来を担う若手リーダーらの顔の見える場 

③若手会員が協会活動のど真ん中に飛び込むことができ共にありたい姿を議論でき

る場 

の創出を目指す、『U40Future Network事業』が適切に事業執行され、目的を達成で

きるように、担当執行理事のサポートを行う。 

加えて、理事会において各業務の適切な執行を監視し、公益法人としての適切な法

人運営を、各理事らと協力のもとに推進する。 

 

内  容 

日 付 他団体 会議名 場所 

2026.4.4  理事懇談会、理事会 Web 

2026.4.5  組織運営協議会 六本木 

2026.5.10  理事会 六本木 

2026.5.21  ガバナンスとコンプライアンス検討・構築作業

部会 

Web 

2026.6.6-7  定時総会 渋谷 

2026.6.25  U40士会役員交流会 Web 

    

    

    

 

 

 

所感 

U40 Future Network 事業の 2026 年度事業計画に基づき、以下の準備・調整を行い

ました。 

• 理事会において、2025 年度事業の活動報告を行うとともに、2026 年度事業

の方向性や進め方に関する理事からの意見を把握し、今後の事業運営に向け

た検討を行いました。 

• 2026 年度事業の円滑な実施に向けて、年間スケジュールの詳細調整を進める

とともに、新たな部員の就任に関する調整を行い、事業推進体制の整備に取

り組みました。 

• ガバナンスとコンプライアンス検討・構築作業部会に参画し、若手会員の視

点から協会組織におけるガバナンスおよびコンプライアンスのあり方につい

て意見交換を行いました。特に、会員にとって透明性が高く、納得感のある

組織運営の実現に向けた課題や改善の方向性について議論しました。 



                                  

• また、U40 士会役員交流会では、全国の若手役員との情報共有・意見交換を

通じて、各地域における活動状況や組織運営上の課題について理解を深める

ことができました。 

今後も、U40 Future Network 事業の推進を通じて若手会員の参画促進と人材育成

に取り組むとともに、会員に信頼される組織運営の実現に向けた議論や提言活動に

積極的に参画してまいります。 

 

報告日 2026 年 7 月 7 日 

※「他団体」に○がついている項目は、本会役員として他団体に関与しているものです。 

 

 


